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de clients satisfaits*

* enquéte réalisée aupres de nos clients en septembre 2023
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m Acquérir les éléments de méthode spécifiques a la sélection et a l'intégration d'un progiciel LIMS

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A l'issue du stage, le stagiaire sera capable de:

m Choisir les éléments de méthode spécifiques a la sélection et a I'intégration d'un progiciel LIMS

= Maitriser des outils de pilotage du projet et les facteurs clés de succes

PUBLIC
m Ingénieur
m Responsable projet
» Technicien supérieur
= Utilisateurs du progiciel

PREREQUIS

= Aucun prérequis

CONTENU

PARTIE 1 - INTRODUCTION A LA DEMARCHE LIMS

» Définition et enjeux

m Le progiciel LIMS, une solution adaptée
m Intégrer une solution LIMS

= Le choix d'une solution LIMS

PARTIE 2 - L'AVANT PROJET : UNE ETAPE CLE

» Objectifs et besoins

= L'appel d'offre

» L'analyse des offres

m Le maquettage

= L'organisation du projet

PARTIE 3 - LE PROJET EN PHASE DE REALISATION

» L'équipe projet LIMS

= Piloter un projet LIMS

= La phase de conception

» La phase de réalisation

m La phase de tests

= L'initialisation des données de référence
» L'accompagnement au changement

PARTIE 4 - LE MAINTIEN EN CONDITION OPERATIONNELLE

SESSIONS

L'ouverture de la session est conditionnée par un
nombre minimum de participants.

DUREE

1 jour (7 heures)

EQUIPE PEDAGOGIQUE

Experts du domaine

PARTENAIRES

SPCA

FORMATION

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTION

Tel : +33 (0)4 72 43 83 93

Fax : +33 (0)4 72 44 34 24

mail : formation@insavalor.fr
Préinscription sur formation.insavalor.fr

& Accueil des personnes en situation de

&

handicap nécessitant un besoin
spécifique d'accompagnement : nous
contacter a l'inscription



» Que recouvre le maintien en condition opérationnelle ?
m Les acteurs concernés

= La maintenance applicative

n Les évolutions

PARTIE 5 - QUESTIONS - DISCUSSION

MOYENS ET METHODE PEDAGOGIQUE

La session alterne exposés généraux et exemples concrets issus de |'expérience de
I'intervenant.

Un support de cours sera remis a chacun des participants.

EVALUATION ET RESULTATS

Evaluation des acquis de la formation

Une évaluation des acquis est réalisée tout au long de la formation a I'aide de QCM,
d'exercices pratiques ou de mises en situation.

Taux de réussite
72% des apprenants ont acquis la compétence principale visée

Résultat obtenu pour 32 participants évalués ayant suivi une formation dans la
thématique sur les 5 dernieres années

Evaluation de la satisfaction
Evaluation du ressenti des participants en fin de formation (Niveau 1 KIRKPATRICK)

Résultats de I'évaluation
Le niveau de satisfaction globale est évalué a 4.3/5 par les participants.

Evaluations réalisées aupres des 108 participants ayant suivi une formation dans la
thématique sur les 5 derniéres années
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